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Contexto y destinatarios

La institucion, el entorno formativo y el problema que da origen al proyecto

La presente propuesta esta destinada a estudiantes de 1.° ano del Ciclo Superior de la
Especialidad Electronica de la Escuela de Educacion Técnica N° 3102 "Nikola Tesla",
ubicada en la ciudad de General GUemes, provincia de Salta. El proyecto se desarrollara
durante un trimestre en los espacios curriculares de Torneria, Fresado y Soldadura MIG-
MAG, promoviendo la integracion de saberes técnicos mediante una metodologia
activa basada en proyectos. La escuela se encuentra inserta en un entorno
socioproductivo en crecimiento, favorecido por la radicacion de empresas en el Parque
Industrial de General GUemes vinculadas al procesamiento de mineralesy a la cadena
de valor de la mineria. La propuesta contempla actividades de investigacion,
observacion y analisis, complementadas, de ser posible, con un relevamiento técnico
en una empresa del Parque Industrial vinculada al sector minero-industrial, sujeto a
autorizacion institucional.

Fundamentacion

Relevancia para la ETP y enfoque pedagodgico

La Educacion Técnico Profesional tiene como proposito formar estudiantes capaces de
responder a los desafios de un contexto productivo en permanente transformacion. En
Salta, el crecimiento de la actividad minera y la instalacion de empresas de
procesamiento de minerales en el Parque Industrial de General GUemes representan
una oportunidad para fortalecer el vinculo entre la escuela técnica y el entorno
socioproductivo regional. La formacion de los futuros técnicos requiere propuestas que
trasciendan la ensefanza exclusivamente practica y promuevan capacidades para
observar, analizar, interpretar y comprender como los conocimientos de los talleres se
integran en los procesos industriales. La torneria, el fresado y la soldadura MIG-MAG
constituyen saberes fundamentales que intervienen en la fabricacion, reparacion y
mantenimiento de estructuras, componentes y equipos. El proyecto adopta el
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) a partir de una problematica auténtica:
comprender el aporte de los procesos de torneria, fresado y soldadura en el
mantenimiento de empresas del Parque Industrial vinculadas al sector minero-
industrial. Desde el enfoque de la formacion por capacidades, el proyecto prioriza el
desarrollo de la observacion sistematica, la interpretacion de informacion técnica, el
trabajo colaborativo, la comunicacion profesional y la elaboraciéon de propuestas
basicas de mantenimiento preventivo. Los estudiantes asumiran el rol de Equipos
Técnicos de Relevamiento (ETR), organizados para investigar distintos aspectos del
mantenimiento industrial mediante Ordenes de Trabajo (OT). La eventual realizacion
de un relevamiento técnico en una empresa permitira contrastar los conocimientos del
aula con la realidad industrial, y mediante una Mesa Técnica de Integracion los equipos
elaboraran una Propuesta Basica de Procedimiento de Mantenimiento Preventivo.
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Objetivos y aprendizajes

Capacidades a desarrollar

Al finalizar el proyecto, se espera gque los estudiantes sean capaces de:

Comprender la importancia de la torneria, el fresado y la soldadura MIG-MAG
como procesos fundamentales para la fabricacion, reparacion y mantenimiento
de componentes presentes en entornos industriales.

Reconocer la relacion entre los contenidos desarrollados en los talleres y su
aplicacion en empresas del Parque Industrial de General GUemes vinculadas al
sector minero-industrial.

Desarrollar capacidades de observacion, anadlisis e interpretacion mediante el
relevamiento sistematico de equipos, estructuras, componentes vy
procedimientos presentes en un entorno productivo real.

Trabajar colaborativamente asumiendo responsabilidades dentro de los Equipos
Técnicos de Relevamiento (ETR), respetando los roles asignados y contribuyendo
al logro de objetivos comunes.

Aplicar criterios basicos de seguridad e higiene durante las actividades
desarrolladas en el aula, el taller y el relevamiento técnico.

Registrar informacion técnica mediante fichas de observacion, croquis, notas de
campo y otros instrumentos elaborados para el proyecto.

Elaborar, a partir de la informacion obtenida durante la investigacion y el
relevamiento, una Propuesta Basica de Procedimiento de Mantenimiento
Preventivo acorde con su nivel de formacion.

Comunicar los resultados del trabajo realizado utilizando un lenguaje técnico
apropiado, fundamentando las decisiones adoptadas durante la Mesa Técnica de
Integracion.

Reflexionar sobre la importancia del mantenimiento preventivo, el trabajo
colaborativo y la formacion continua como componentes esenciales del
desempeno profesional de un técnico.

Contenidos

Organizacion por ejes de saber

Torneria

Introduccion a los procesos de mecanizado.

Herramientas y maquinas basicas.

Fabricacion y reparacion de componentes mecanicos.
Aplicaciones de la torneria en el mantenimiento industrial.

Fresado

Principios basicos del fresado.
Operaciones elementales.
Componentes mecanizados.
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e Aplicaciones industriales del proceso.
Soldadura MIG-MAG
e Fundamentos del proceso.
e Equiposy consumibles.
e Tipos de uniones soldadas.
e Inspeccion visual basica de cordones de soldadura.
e Aplicaciones en estructuras metalicas industriales.
Mantenimiento industrial
e Concepto de mantenimiento.
e Mantenimiento preventivo, correctivo y predictivo.
e |Importancia del mantenimiento en la continuidad de los procesos productivos.
e Observacion de procedimientos basicos de mantenimiento.
Seguridad e higiene
e FElementos de Proteccion Personal (EPP).
e Normas de seguridad en talleres e industrias.
e |dentificacion de riesgos.
e Senalizacion industrial.
Documentacion técnica
e Ordenes de Trabajo.
Fichas de observacion.
Croquis.
Registros técnicos.
Informes.

Secuencia de ensenanza

Etapasy actividades

Etapa 1. Lanzamiento del desafio (Semana 1)
Propésito
Presentar a los estudiantes una problematica auténtica vinculada con el entorno
socioproductivo regional, despertando el interés por comprender la aplicacion de los
procesos de torneria, fresado y soldadura MIG-MAG en empresas del Parque Industrial
de General GUemes.
Actividades
El docente inicia el proyecto planteando el desafio:
¢Qué aportes realizan la torneria, el fresado y la soldadura MIG-MAG al
mantenimiento de una empresa del Parque Industrial de General Gliemes vinculada
al sector minero-industrial y cémo podemos identificarlos durante un relevamiento
técnico?
A partir de esta pregunta, se promueve un intercambio de ideas para recuperar los
conocimientos previos de |los estudiantes sobre:

e industria minera;

e mantenimiento industrial;
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fabricacion de piezas;
estructuras metélicas;
mecanizado;

e seguridad industrial.
Posteriormente se presenta el proposito general del proyecto, la modalidad de trabajo
mediante Aprendizaje Basado en Proyectos y el producto final esperado.
El docente explica que durante las siguientes semanas los estudiantes asumiran el rol
de Equipos Técnicos de Relevamiento (ETR), responsables de investigar distintos
aspectos relacionados con el mantenimiento industrial.
Estrategias docentes

e Recuperacion de saberes previos.

e Preguntas problematizadoras.

e Presentacion del desafio.

e Motivacion mediante ejemplos de la industria local.

Etapa 2. Organizacion de los Equipos Técnicos de Relevamiento (Semana 2)

Los estudiantes se organizan en equipos de trabajo procurando una distribucion
equilibrada de habilidades e intereses.

Cada equipo recibe una Orden de Trabajo (OT) con un objetivo especifico.

ETR1

Equipo de estructuras metalicas.

ETR 2

Equipo de componentes mecanizados.

ETR3

Equipo de uniones soldadas.

ETR 4

Equipo de Seguridad industrial.

ETRS5

Equipo de Documentacion Técnica.

Cada equipo analiza los objetivos de su Orden de Trabajo y define responsabilidades
entre sus integrantes.

El docente acompafa la organizacion promoviendo la participacion de todos los
estudiantes y aclarando dudas sobre las actividades a desarrollar.

Etapa 3. Investigacion y preparacion del relevamiento (Semanas 3 y 4)
Cada ETR desarrolla una investigacion bibliografica y digital relacionada con su Orden
de Trabajo.
Durante esta etapa los estudiantes elaboran:

e ficha de observacion;

e cuestionario para el referente de la empresa;

e cuaderno de campo;

e planilla de registro;

e croquis base.
En forma conjunta se analizan normas de seguridad e higiene que deberan respetarse
durante el relevamiento.
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También se realiza una simulacion en el taller para practicar la utilizacion de los
instrumentos de observacion y registro.
Estrategias docentes

e Tutorias por equipos.

e Orientacion en la busqueda de informacion.

e Modelizacion de registros técnicos.

e Retroalimentacion permanente.

Etapa 4. Relevamiento técnico (Semana 5)
(Actividad sujeta a la autorizacion institucional y de la empresa.)
Los estudiantes realizan un relevamiento técnico en una empresa del Parque Industrial
de General GUemes vinculada al sector minero-industrial.
Cada ETR desarrolla las tareas previstas en su Orden de Trabajo.
Durante el recorrido los estudiantes:
e oObservan procesos;
e identifican componentes;
e registran informacion;
e realizan croquis;
e completan fichas de observacion;
e formulan preguntas al referente técnico cuando las condiciones lo permitan.
Se respetan estrictamente las normas de seguridad establecidas por la empresa.

Etapa 5. Mesa Técnica de Integraciéon (Semanas 6y 7)
De regreso a la institucion, cada Equipo Técnico de Relevamiento organiza la
informacion obtenida.
Posteriormente se desarrolla una Mesa Técnica de Integracién, donde cada equipo
expone:

e principales observaciones;

e informacién obtenida;

e dificultades encontradas;

e relacion con los contenidos trabajados en Torneria, Fresado y Soldadura MIG-

MAG;

e posibles acciones de mantenimiento preventivo.
Los demas equipos formulan preguntasy realizan aportes.
El docente coordina la discusion promoviendo el andlisis critico y la construccion
colectiva del conocimiento.

Etapa 6. Elaboraciéon de la propuesta y socializacién (Semanas 8 a 12)
Con la informacién analizada, cada ETR elabora una Propuesta Bdasica de
Procedimiento de Mantenimiento Preventivo vinculada con el objeto de estudio
asignado.
La propuesta incluira:

e oObjetivo;

e clementos observados;

e importancia del mantenimiento;
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e secuencia basica de actividades;

e medidas de seguridad;

e conclusiones.
Finalmente, cada equipo presenta su trabajo durante una jornada de socializacion
organizada en la institucion. La presentacion sera acompanada por una instancia de
preguntas e intercambio entre los distintos equipos y el docente, favoreciendo la
argumentacion y la reflexion sobre las decisiones adoptadas.
El proyecto concluye con una instancia de reflexion donde los estudiantes analizan:

e Qué aprendieron;

e (Qué capacidades desarrollan;

e CcOmMo cambiod su percepcion sobre la actividad industrial,

e Qué relacion encuentran entre el taller y el entorno productivo.

Recursos y materiales

Elementos necesarios para el desarrollo

Para el desarrollo del proyecto se requerira una combinacion de recursos materiales,
tecnologicos y bibliograficos que permitan a los estudiantes investigar, registrar
informacion y elaborar el producto final.
Recursos materiales
Taller de Torneria.
Taller de Fresado.
Taller de Soldadura MIG-MAG.
Elementos de Proteccion Personal (EPP).
Instrumentos de medicion basicos.
Material para la elaboracion de croquis y registros.
Hojas de Ordenes de Trabajo (OT).
Fichas de observacion.
Cuaderno de campo.
Pizarron y proyector multimedia.
Recursos tecnolégicos

e Computadoras con acceso a Internet.

e Dispositivos moviles para consulta de informacion (cuando la institucion lo
permita).
Software de procesamiento de textos y presentaciones.
Videos técnicos sobre procesos industriales y mantenimiento.
Plataforma educativa institucional (si estuviera disponible).
Camara fotografica o dispositivo movil si la empresa lo autoriza.
Material para elaboracion de croquis.

Recursos institucionales
e Bibliografia técnica de los talleres.
e Reglamentos de seguridad e higiene.
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Normas de trabajo seguro.
Posible vinculacion con empresas del Parque Industrial de General GUemes para
la realizacion del relevamiento técnico.

Estrategia de evaluacién

Qué, como y cuando se evalua

La evaluacion sera continua, formativa e integradora, acompanando el proceso de
aprendizaje desde el inicio hasta la finalizacion. Se centrara en el desarrollo de
capacidades, considerando no solo el producto final, sino también la participacion, el
trabajo colaborativo, la toma de decisiones y la aplicacion de conocimientos en
situaciones contextualizadas. Durante la primera etapa se realizara una evaluacion
diagnostica mediante preguntas orientadoras. En las etapas de investigacion y
preparacion, el docente realizara un seguimiento permanente de los ETR (busqueda y
seleccion de informacion, elaboracién de las Ordenes de Trabajo, organizacion de
registros y participacion). Durante el relevamiento técnico se observara el
cumplimiento de las consignas, el respeto por las normas de seguridad, la calidad de
las observaciones y el trabajo colaborativo. La Mesa Técnica de Integracion sera una
instancia de evaluacion formativa. Como producto final, cada equipo elaborara una
Propuesta Basica de Procedimiento de Mantenimiento Preventivo, evaluada por la
pertinencia, la relacion con la informacion relevada, la utilizacion del lenguaje técnico,
la organizacion y claridad, la participacion de todos los integrantes y la capacidad de
fundamentar las decisiones. Se complementara con autoevaluacion y coevaluacion.
Instrumentos: listas de cotejo, rdbricas, registros de observacion del docente, cuaderno
de campo, Ordenes de Trabajo, fichas de observacién y el producto final. La evaluaciéon
tendra caracter procesual, privilegiando la evidencia del desarrollo de capacidades por
sobre la valoracion exclusiva del producto final.

Cronograma de implementacion

Distribucion temporal del proyecto

. . .. Tiempo

Etapa Actividades principales estimado

1 Presentacion del desafio y recuperacion de saberes previos [Semanal

5 Or.gamz'a,aon d’e los Equipos Tec_mcos de Relevamientoy Sermana 2
asignacion de Ordenes de Trabajo

2 Investigacion, elaboracion de instrumentos de relevamiento [Semanas 3y
y preparacion de la visita 4
Relevamiento técnico en una empresa del Parque Industrial

4 . L Semana5
(sujeto a autorizacion)
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Tiempo

Etapa Actividades principales estimado

Organizacion de la informacion y Mesa Técnica de

5 .2 Semanasboy 7
Integracion

6 Elaboracion de la Propuesta Basica de Procedimiento de Semanas 8 a
Mantenimiento Preventivo 11

7 Presentacion de los trabajos, evaluacion y cierre del proyectolSemana 12

Bibliografia

Referencias en formato normalizado

Material bibliografico utilizado en los espacios curriculares de Torneria, Fresado y
Soldadura MIG-MAG. Manuales técnicos de mantenimiento industrial. Documentacion
de seguridad e higiene aplicable a entornos industriales. Material de consulta
proporcionado por el docente.

Anhexos

Rubricas, listas de cotejo e instrumentos

Anexo |

Modelo de Orden de Trabajo (OT)
Proyecto: Del taller al entorno productivo
Equipo Técnico de Relevamiento (ETR):
Orden de Trabajo N.°:

Area de observacion:

o Estructuras metalicas

o Componentes mecanizados

o Uniones soldadas

o Seguridad industrial

o Documentacion técnica

Objetivo del relevamiento

Croquis
(Espacio destinado al dibujo)
Conclusiones preliminares
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Anexo Il
Guia de observacion
Durante el relevamiento los estudiantes deberdn observar:

Equipos presentes.

Componentes mecanizados.

Estructuras metalicas.

Tipos de uniones soldadas.

Senalizacion de seguridad.

Uso de Elementos de Proteccion Personal.
Ordeny limpieza.

Posibles tareas de mantenimiento observadas.

Documentacion utilizada por el personal.

Funciones del personal de mantenimiento.

Anexo llI
Cuestionario orientador para el referente de la empresa

1.

2. ;Qué importancia tiene el mantenimiento para la produccion?

3. ;Queé tipo de mantenimiento realizan con mayor frecuencia?

4. ¢Qué tareas relacionadas con la torneria, el fresado o la soldadura se realizan
habitualmente?

5. /Qué capacidades considera importantes en un técnico que ingresa a trabajar en
la empresa?

6. ¢Qué recomendaciones brindaria a estudiantes que se estan formando como
técnicos?

Anexo IV

¢Cual es la actividad principal de la empresa?

Bitacora de campo
Cada Equipo Técnico de Relevamiento registrara:

Fecha.

Integrantes.

Actividades realizadas.
Observaciones.
Dificultades encontradas.
Aprendizajes obtenidos.
Acuerdos alcanzados.

Anexo V
Lista de cotejo

2
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Criterio

—

Parcialmente

No

Participo activamente del equipo

Cumplié con la Orden de Trabajo

Registro informacion pertinente
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Respetd normas de seguridad
Elaboro aportes durante la Mesa
Técnica
Contribuyo al producto final
Anexo VI
Rubrica de evaluacion
Criterio Excelente Bueno En proceso
Observacion Identifica e interpreta | Identifica la | Requiere
técnica correctamente los | mayoria de los | acompanamiento
procesos observados procesos
Trabajo Participa activamente | Participa  con | Participacion
colaborativo \Y asume | algunas limitada
responsabilidades orientaciones
Registro Completo, <claro vy | Presenta Informacion
técnico organizado pequenos incompleta
errores
Comunicacion | Expone con claridad | Comunica las | Presenta
utilizando lenguaje | ideas dificultades para
técnico principales comunicar
Producto final | Fundamentado, Cumple con los | Requiere  mejoras
coherente y pertinente | requisitos importantes
basicos

UsodelalA

Declaracion de uso de inteligencia artificial

Para la elaboracion de la presente propuesta se utilizé ChatGPT (OpenAl, modelo GPT-
5.5) como herramienta de apoyo en el proceso de diseno y redaccion. La inteligencia
artificial fue empleada para colaborar en la organizacion de las ideas, |la revision de la
coherencia pedagogica, la adecuacion al enfoque de ABP y Formacion por
Capacidades y la mejora de la redaccion y estructura. Las decisiones pedagdgicas, la
contextualizacion institucional, la seleccién de contenidos, la definicidén de las
actividades, la adecuacion al contexto de la EET N.° 3102 "Nikola Tesla" y la vinculacion
con el entorno socioproductivo de General GUemes fueron realizadas por el autor.
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